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Referat fiir
Bildung und Sport

= BegriiBung (Herr Reiber)
Q = Zahlen (Herr Volkl)

\é' = Tools fiir die Schilerinnen und Schiler (Herr Reiber)

(\ = Unterrichtsentwicklung (Herr Volkl, Herr Gracic)
C)Q = Online Priifungsvorbereitung 11. Jgst (Herr Reiber)

QQO = Beratung und Unterstitzung (Frau Mayr)

6{\ = Beteiligung zum Leitbild der BS (Herr Reiber)
Q = Vertreter zum Berufsschulbeirat (Herr Reiber)
= Forderverein (Frau Holub, Herr Bosch)
= Erasmus Plus (Frau Reschberger)
/\fb = Gesprache mit Lehrkraften

BS FiSi

Voo . Miinchen
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Hr. Reiber kﬁgﬁgﬁgrﬁuptstadt
Referat fiir
Bildung und Sport

Unser Kollegium an der BS FiSi:

Schulleitung: Herr Reiber Tel. 089 - 233 851 10
Herr Volkl Tel. 089 - 233 851 11
Herr Yilmaz Tel. 089 - 233 851 12
Sekretariat: Tel. 089 - 233 851 00
Frau Bouhajeb (Leitung)
Frau Cinar

Frau Opacak
Referendare: Sport: 3

Lehrkrafte: 36

BS FiSi

Voo . Miinchen

22.01.2026 °



Landeshauptstadt
Minchen
a e n Referat fiir
Bildung und Sport

Klassen: 41 Auszubildende: 1024 Lehrkrafte: 36

BS FiSi
e 7, . .Munthen

22.01.2026



@ Landeshauptstadt

Zahlen BT o
Klassen: 41 Auszubildende: 1024 Lehrkrafte: 36

10. Klasse

11. Klasse

12. Klasse

Winterprufung-/
Wiederholungs-klassen

10./11.V - Klasse
11./12. V - Klasse

BS FiSi

Minchen

22.01.2026



@ Landeshauptstadt
Minchen

Zahlen nefeettor

Klassen: 41 Auszubildende: 1024 Lehrkrafte: 36

Aktuelle Altersverteilung der Auszubildenden

Ohne Mittlerer Schulaschluss
Anderer Abschluss

Min. Fach-
hochschulreife

E

|| @ 22,4 Jahre .
I IIIII 1 Mittlerer
Schulabschluss
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@ Landeshauptstadt

1024 Auszubildende aus 49 Nationen Reforo i

Bildung und Sport

BS FiSi

Minchen

22.01.2026



Hr. Reiber

Tools fuir die Schilerinnen und Schiler

22.01.2026

Stundenplan

Vertretungsplan

Webuntis

Unterrichtsplattform
¥’ ByCS

’ mebis

Videokonferenztool

Mebis und Bycs

Noten

Nachschreibetermine

-

Moodle

Online-
Entschuldigungen

Monghen T

Referat fiir
Bildung und Sport

BS FiSi

P, V. O .MUnchen
8



22.01.2026

Unterrichtsentwicklung
an der BS FiSI

10. Jahrgangsstufe
11. Jahrgangsstufe

12. Jahrgangsstufe
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@ Landeshauptstadt

1024 Auszubildende aus 49 Nationen Reforo i

Bildung und Sport

BS FiSi

Minchen

22.01.2026



Fr. Holub

Online-Entschuldigung

Online-
Entschuldigungssystem

Azubi

Ausbilder

*** Einmalige Azubi-Registrierung muss vom BS FiSi

Ausbildungsbetrieb bestatigt werden via URL in Mail *** B ...

22.01.2026
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Bildung und Sport

Unterrichtsentwicklung
an der BS FiSi

22.01.2026



10. Jahrgangsstufe: PVU
Projektorientiertes vernetztes Unterrichtskonzept

Warum PVU?

®
Nachhaltiges Lernen statt Bulimielernen, Vernetztes Wissen +
statt isolierter Fachinhalte, berufliche Handlungskompetenz
Problemorientiertes kleinschrittiges Projekt
Projekt wird in mehreren Lernfeldern kontinuierlich '
Uber das Schuljahr aufgegriffen. @
Facherubergreifendes Verknlipfen von verschiedenen

BS FiSi

Lernfeldern zur Lésung der Problemstellung. N
Voo Miinchen

22.01.2026



SmartCare
Hospital

Betriebsrechnung

Religion / Ethik Zugriffskontrolle

BS FiSi
. .M[]nchen

22.01.2026



Beispiel: Vernetztes Lernen im Krankenhaus

Lernfeld 1 (ITT):
Sicherstellung der Stromversorgung im Operationssaal.

Umsetzung als digitale Schaltung mit Logikgattern (AND,
OR, NOT).

Lernfeld 2 (AP):

Aufgreifen des Themas in der Programmierabteilung des
Krankenhauses.

Programmierung der Logik mit Benutzerabfrage. |
Uberfiihrung der im ersten Lernfeld entwickelten Logik 28 uw un ww
in eine softwarebasierte Entscheidungsstruktur. -

Ziel PVU:

Forderung beruflicher Handlungskompetenz durch wiederholte,
kontextlibergreifende Auseinandersetzung mit problemorientierten
vernetzten Aufgabenstellungen.

BS FiSi
Voo .Mﬂnchen

22.01.2026



22.01.2026

Unterrichtsentwicklung
an der BS FiSI

10. Jahrgangsstufe

11. Jahrgangsstufe

12. Jahrgangsstufe
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GLU Unterricht_Ausbildertag_2026.pptx

= @ Landeshauptstadt
. Minchen
Referat fiir -
Bildung und Sport
®

GLU —
Ganzheitlicher Lernfeld Unterricht




Monghen T

Was ist GLU? Reforat i

Ganzheitlicher Unterricht im Lernfeldkonzept bedeutet,
dass der Unterricht nicht nach einzelnen Fachern,
sondern nach beruflichen Handlungsfeldern organisiert
ist. Es zielt darauf ab, theoretisches Wissen und
praktische Fertigkeiten miteinander zu verbinden und
Lerninhalte in realitdatsnahen Kontexten zu vermitteln,
um Handlungskompetenzen zu fordern.

Kunstliche Intelligenz:
Google Gemini sagt



GLU — Konzept

Monghen T

Referat fiir
Bildung und Sport

Ve

Anwendungsentwicklung (AP)

* Datenformate verstehen
*  Programmcode analysieren
* Datenbanken planen & benutzen

\\

IT-Technik (ITT)

Cyberphysische Systeme einrichten
* Mikrocontroller programmieren

~

p
IT-Systeme (ITS)
* Serverdienste bereitstellen

* Netzwerkinfrastrukturen schaffen
* Active Directory konfigurieren

Betriebs- und Gesamt-

wirtschaftliche Prozesse (BGP)

» Serviceanfragen bearbeiten
*  Kommunikation im Servicedesk
Messen von IT-Service-Leistungen




Ve

Anwendungsentwicklung (AP)

* Datenformate verstehen
*  Programmcode analysieren
* Datenbanken planen & benutzen

\ A,

p
IT-Systeme (ITS) ﬁ
* Serverdienste bereitstellen

* Netzwerkinfrastrukturen schaffen
* Active Directory konfigurieren

Projekt

Monghen T

GLU — Konzept: Projekt 1 S oo

IT-Technik (ITT)

e Cyberphysische Systeme einrichten
* Mikrocontroller programmieren

4

K Betriebs- und Gesamt-
wirtschaftliche Prozesse (BGP)

» Serviceanfragen bearbeiten
*  Kommunikation im Servicedesk
* Messen von IT-Service-Leistungen




@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir

GLU — Konzept: Projekt 2

Vs

Vs

IT-Technik (ITT)\

* Cyberphysische Systeme einrichten
* Mikrocontroller programmieren

4

> Projekt S
IT=Systeme (ITS) Vol

* Serverdienste bereitstellen
* Netzwerkinfrastrukturen schaffen
* Active Directory konfigurieren




GLU — Konzept: Projekt 3

Landeshauptstadt
Minchen

Referat fiir
Bildung und Sport

Ve

-

Anwendungsentwicklung (AP)

* Datenformate verstehen
*  Programmcode analysieren

* Datenbanken planen & benutzen

.

-

Projekt

IT-Technik (ITT)

e Cyberphysische Systeme einrichten
* Mikrocontroller programmieren

4

~

o

K Betriebs- und Gesamt-
wirtschaftliche Prozesse (BGP)

» Serviceanfragen bearbeiten
*  Kommunikation im Servicedesk
* Messen von IT-Service-Leistungen




@ Landeshauptstadt
Minchen

. Referat fiir
GLU — Konzept: Projekt 4
( N\ ) N\
) ' "' N\ IT-Technik (ITT)
Projekte kdnnen sich aus - s Cyberphysische Systeme einrichten
unterschiedlichen Bereichen * Mikrocontroller programmieren
zusammensetzen. Dabei ist es
moglich, dass ein Projekt
mehrere Bereiche abdeckt oder 1
sich ausschlieRlich auf einen — Projekt S
einzelnen Bereich konzentriert.




——— Ry B

Landeshauptstadt
Mnchen

Referat fiir
Bildung und Sport

:\
AP

T ITT

== BGP

Material wird mit Farbcodes
gekennzeichnet, um die
verschiedenen Bereiche
eindeutig zuzuordnen.



@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir

Wochenfahrplan - Beispiel

B bicvics | Distog | withuoch | vornersig__| rois___ [N

1 ‘ Nicht fachlicher

3 fachlicher ]

4 Unterricht GLU GLU ” GLU

> Nicht

6 .
GLU * fachllcher

7 ) Unterricht

Nicht GLU

8 fachlicher

9 Unterricht Input Phase

10

* = Experte steht fUr Ruckfragen bereit




@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir

Blockfahrplan
v | 2o | sse | adoa | soed | w1 | Gl

06.10.25 - 13.10.25 - 24.11.25 - 01.12.25 - 02.02.26 - 25.02.2026
10.10.25 17.10.25 28.11.25 05.12.25 06.02.26
é —
Erstes Erstes 2 DCD Vertiefendes
einfaches Praxis - Projekt Projekt Vorﬁ::it'un L 3 Praxis-
Projekt Projekt g g qs Projekt
O =
< &
O ooo OO0 O00O [
L—> Einfithrung: L—> Vertiefung Projektmanagement: LS spiralcurriculare
Projektmanagement z.B. Daily Stand-Up Meetings Vertiefung

10



Landeshauptstadt
Minchen
Referat fii

Material

 Begleitende PowerPoint- [ PPP
Folien fQ/
z.B. Einstieg, Lehrervortrag

« Hintergrundinformationen, .
Wiederholungen & C‘) Bycs Drive

Ubungen, Skript

' « Ggf. Zusatzmaterial @ mebis Lernplattform \

Bitte tauschen 11



Landeshauptstadt
Minchen
Referat fii

Wer Slnd er? Bildung und Sport

Leitlinien und Aufbau des Unternehmens...

12



@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir
Bildung und Sport

anigramm Bit & Byte GmbH

Bit & Byte GmbH

(@)

Smart Systems und

Connected Systems & — Sy
Automatisierung (ITT)

Network Solutions (ITS)

)\

Ansprechpersonen Aufgabenbereich

Ansprechpersonen Aufgabenbereich

® Hr. Allardt * Entwickeln und

® Hr. Kreitmair Administration von

® Hr.Metzmann cyberphysischen

® Hr.Bésch Systemen

* Fr. Holub * Datenerfassung und
-weiterleitung

* Hr. Gracic * Netzwerkplanung /
* Hr. Kreitmair Systemarchitektur

* Hr.Metzmann * Netzwerk-

* Hr. Happach administration &
= Hr. Harrer Betrieb

= Fr.Holub * Serverdienste




N
(8=

Connected Systems &
Network Solutions (ITS)

[

-
Ansprechpersonen

» Hr. Gracic

* Hr. Kreitmair
s Hr. Metzmann
* Hr. Happach
e Hr.Harrer

* Fr.Holub

)

-
Aufgabenbereich

* Netzwerkplanung /
Systemarchitektur

* Netzwerk-
administration &
Betrieb

* Serverdienste

14



Smart Systems und

Automatisierung (ITT)

g

Ansprechpersonen

Hr. Allardt

Hr. Kreitmair
Hr. Metzmann
Hr. Bésch

Fr. Holub

|

p
Aufgabenbereich

* Entwickeln und
Administration von
cyberphysischen
Systemen

* Datenerfassung und
-weiterleitung

15



Landeshauptstadt
® ° @ I\R/Ieufnche?“
Organigramm Bit & Byte GmbH Sidengund Spr

‘ Bit & Byte GmbH J
.
Connected Systems &\— Smart Systems und
Network Solutions (ITS) Automatisierung (ITT)

B Bei Fragen zu den jeweiligen Themen bitte die zusténdigen
Ansprechpartner kontaktieren.

16



Miinchner Zeitung

Politik  Wirtschaft  Finanzen  Feuilleton  Sport  Gesellschaft  Reise

Wissen  Digital Auto Reise  Stil

Artikel » Geschaftsaufgabe

Generationswechsel bei der Kraut und Korn GmbH:
Traditionshelrieb stellt sich neu auf

8. Juli 2025

\ralzggestein
Minchen — Die Kraut und Korn GmbH, ein etablierter Getrankehandel mit
Schwerpunkt auf stationarem Verkauf, steht vor einem bedeutenden Wandel. Der
inhabergefihrte Betrieb, der seit Jahrzehnten auf klassische Vertriebswege und
personliche Kundenbindung setzt, sieht sich zunehmend mit den Herausforderungen
der Digitalisierung konfrontiert. Online-Shops, Lieferdienste und automatisierte
Verkaufsplattformen veréndern das Konsumverhalten und erhéhen den
Wettbewerbsdruck in der Branche spiirbar.

Grinder-Ehepaar Erika und Johannes Bal Gbergibt das Unternehmen zum 1. August
altersbedingt an die nachste Generation: Sohn Max Bal und Tochter Anna Bal
tibernehmen gemeinsam die Geschaftsfuhrung. Die Geschwister kindigen an, das
Familienunternehmen behutsam, aber konsequent zu modernisieren. Neben einer
neuen IT-Infrastruktur und einem Online-Vertriebskanal soll auch die lokale
Markenprasenz gestarkt werden.

JWir wollen die Werte des Unternehmens bewahren — aber gleichzeitig den Wandel
aktiv gestalten”, erklart Max Bal. Schwester Anna erganzt: Unser Ziel ist es, Kraut
und Korn fit fur die Zukunft zu machen, ohne dabei unsere Stammkundschaft zu
verlieren.* Mit dem Generationswechsel beginnt fir die Kraut und Korn GmbH ein
neues Kapitel — eines, das Tradition und Innovation miteinander verbinden will.

Schlagzeilen

Facchook
Ermittlungen esen Mark Zuckerbers »

Furopa

Osterreich droht mit klage gegen dentsche Manl-

Pline »

Paul Newsman

Internetdienst feiert Erfolge mit Witznachrichten »

Politik Ausland

#» AFRIKA

#» AMERIKA

#» ASIEN

#» EUROPA

#» NAHER OSTEN

Heute in der
Zeitung...

17



Politik
Artikel » Geschafisal

Generations
Traditionsh

293
mal geteilt
Minchen — Die Kr:
Schwerpunkt auf <
inhabergefuhrte Bi
personliche Kunde
der Digitalisierung
Verkaufsplattforme
Wettbewerbsdruck

Grinder-Ehepaar
altersbedingt an di
tibernehmen geme
Familienunternehr
neuen I T-Infrastrul
Markenprésenz ge
LWir wollen die We
aktiv gestalten”, er
und Korn fit fur die
verlieren * Mit demr
neues Kapitel — ell

(-N.. - - - - -7 ..

Minchen — Die Kraut und Korn GmbH, ein etablierter Getrankehandel mit Schwerpunkt
auf stationarem Verkauf, steht vor einem bedeutenden Wandel. Der inhabergefiihrte
Betrieb, der seit Jahrzehnten auf klassische Vertriebswege und personliche

Kundenbindung setzt, sieht sich zunehmend mit den Herausforderungen der
Digitalisierung  konfrontiert.  Online-Shops, Lieferdienste und automatisierte
Verkaufsplattformen  verandern das Konsumverhalten und erhéhen den

Wettbewerbsdruck in der Branche spurbar.

Grinder-Ehepaar Erika und Johannes Bach lbergibt das Unternehmen zum 1. August
altersbedingt an die nachste Generation: Sohn Max Bach und Tochter Anna Bach
ubernehmen gemeinsam die Geschaftsfihrung. Die Geschwister kiindigen an, das
Familienunternehmen behutsam, aber konsequent zu modernisieren.

,Wir wollen die Werte des Unternehmens bewahren — aber gleichzeitig den Wandel aktiv
gestalten”, erklart Max Bach. Schwester Anna erganzt: ,,Unser Ziel ist es, Kraut und Korn
fit fUr die Zukunft zu machen, ohne dabei unsere Stammkundschaft zu verlieren.”

Mit dem Generationswechsel beginnt fur die Kraut und Korn GmbH ein neues Kapitel —
eines, das Tradition und Innovation miteinander verbinden will.

| #» NAHER OSTEN

18



@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir
Bildung und Sport

<»| Todo: 20 Min

* Erkunden Sie den Markt
Kraut & Korn | | © Finden Sie Auffdlligkeiten

GETRANKEMARKT ) ) )
. Notlerer.m Sie diese
] strukturiert

[=]

19


https://view.genially.com/686cdfc6e2fd7713052194cd/interactive-content-test-getrankemark

22.01.2026

Unterrichtsentwicklung
an der BS FiSI

10. Jahrgangsstufe
11. Jahrgangsstufe

12. Jahrgangsstufe

nnnnnnn



Landeshauptstadt

Hr. Reiber Unterrichtsentwicklung Yo
an der BS FiSi

Lernfeld 10 b: IT-Systeme

Serverdienste bereitstellen und Administrationsaufgaben
q/ automatisieren

%,
é\\} Lernfeld 11 b: IT-Systeme
)

q Betrieb und Sicherheit vernetzter Systeme gewahrleisten

Lernfeld 12 b: IT-Projekt
Kundenspezifische Systemintegration durchfihren

BS FiSi

Py 7 Y - . Miinchen
21
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Hr. Reiber

22.01.2026

Aktuell:

Landeshauptstadt
Prufungsvorbereitung AP1 Bafensona sprs

11. Jahrgangsstufe

Bundesweit einheitlicher Prifungstermin

=» online Intensivierungstage sinnvoll

* 1. Tag: Uberblick und Lernstrategien
e 2. Tag: 32 Schwerpunktthemen zur freien Wahl

* Unterlagen zur Vorbereitung

Zeitgruppe 1: Mittwoch, 28.01.2026 — Donnerstag, 29.01.2025
Zeitgruppe 3: Mittwoch, 04.02.2026 — Donnerstag, 05.02.2026
Zeitgruppe 2: Mittwoch, 11.02.2026 — Donnerstag, 12.02.2026

BS FiSi

Voo . Miinchen
22



Fr. Mayr
BS In-fo
Unterstiitzung und Beratung fir e Schulon B/§T=i5i

Schulpsychologin &
Beratungslehrkraft

Regina Mayr

Heute: Raum 1.0.17

22.01.2026

@ Landeshauptstadt

Unterstutzungsmoglichkeiten kN

Bildung und Sport

1) Schuler/innen, die ihren Betrieb verloren haben
bzw. unglucklich im Betrieb sind

>> jahrliche, freiwillige Abfrage bei allen Betrieben (,Wechsler-Liste®)
ob Méglichkeit der Aufnahme von weiteren Azubis besteht
>> bei Interesse gern in Liste eintragen (QR Code oder Zettel)

2) Nachhilfe ,ASA flex“ (friiher bekannt als abH-MaBnahmen) / )
- seit SJ 25-26: ca. alle 6 Wochen Sprechstunde an unserer Schule, Q@ua

orientiert am Blockplan
- Trager fur IT-Berufe in Minchen: bfz

3) bei personlichen Problemen, Fragen zum
Nachteilsausgleich (Zeitzuschlag): jederzeit Beratungsmoglichkeiten ©

4) Sprachkurs tiber INLINGUA; seid Nov gestartet (¥ inlingua

- dienstags = Prasenz, donnerstags = Online; jeweils von 15:00 -17:20 Uhr

BS FiSi
e 7, . .Mﬂnthen



Fr. Mayr

<“ \ e espaupstadt
Career-Day 2027 \;_o/} Biung und Sport
ol CAREER DAY
:; - JOBMESSE FUR IT AZUBIS —

Letzte Woche fand unser alljahrlicher Career Day statt

Termin fur 2027 gerne vormerken: Do, 21.Jan 2027
(Anmeldung nach den Herbstferien 2026 moglich)

22.01.2026

BS FiSi

. . Minchen



Hr. Reiber

22.01.2026

Ausbilder- Elternabend: Input Leit-
bild BS FiSi

Das neue Leitbild wird zum Ende des
Schuljahres auf der Homepage veroffentlicht!

@ Landeshauptstadt
Minchen
Referat fiir
Bildung und Sport

BS FiSi

Voo . Miinchen
25



Hr. Reiber

Berufsschulbeirat

Arbeitgeber- und Elternvertreter gesucht

22.01.2026

Monghen T

Referat fiir
Bildung und Sport

BS FiSi

26



Fr. Holub / Hr. Bésch @ Landeshauptstadt

Minchen
Referat fiir
Bildung und Sport

Mg Verein s =

o 5 . _ vereinseigene © o mmm Evo
e / 1e Schulen g’ § gemeinniitzige sammeln™ m é ing Gruppe Zwe
Werbung% c B% ehemalige Mitglieder Pl §§§ zgrgezin;nd |
A ule sz zKultur e EEE Unterstitaung "
g 2 <2 Titigkeit
5 @ Gruppe

Py ® ® SBeispicle [J] Zivilgesellschaft >
:Fi|s ;/ ‘* ) ‘:eiben
DO0Nsorerl Mltglled

Grﬁndung% ﬁndetSpenderl!','me'1l"‘g‘°"’ﬂege regelhasteht  Avfeaben.

Veranstaltungen Theater

p 2 : esellige Benefizveranstaltungen ,
Unterstutzyg_ﬁ T2 biirgerschaftlich g' g Al Sistnuarks Fundraising gwelenchten -
T & SFordervereine £ erhalten Theaterpublikum "« _ - Geldgebern :
NaN 2 £ & Bundesebene unterscheidet§ S 8~ ynmittelbare klassischen
G2 S nff £ Wirtschaft E 5 Hochschulen vertreten

Forderverein der Stadtischen Berufsschule
Fachinformatik Systemintegration e.V.

BS FiSi

Py 7 Y - . Miinchen
27
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Fr. Holub / Hr. Bosch kﬁgﬁgﬁgsuptstadt

Referat fiir
Bildung und Sport

Mit lhrer Unterstiutzung kdnnen wir..

« Betriebsbesichtigungen und Vortrage organisieren,
damit die Auszubildenden praxisnah auf die berufliche
Zukunft vorbereitet werden

« Schulprojekte und Wettbewerbe fordern, um Kreativitat,
Teamarbeit und Problemlosung zu starken

* Innovative Lernumgebungen schaffen - fur motivierendes
Lernen und nachhaltigen Kompetenzaufbau

* Schul- und Studienfahrten fordern, damit alle
Auszubildenden unabhangig von der finanziellen Situation
teilnehmen konnen

BS FiSi

Py 7, O .Munchen

28
22.01.2026



Fr. Reschberger @ k/?i?ggﬁgguptstadt
Referat fiir
Bildung und Sport

e Partnerlander: Spanien, Finnland, Danemark, Irland, Kanada

e Auslandspraktika (4 Wochen)
e Praktikumsvermittlung fur Austauschschuler*innen der

@ Partnerschulen

Anfrage:

Praktikumsplatz fur spanischen Austauschschuler (3 Monate),
Start Marz 2026!

Kontakt: Bettina Reschberger (europa@bsfisi.eu),

heute Raum: 1.3.19

oder Eintragung der Kontaktdaten in Liste (Aushang)

BS FiSi
. .M[]nchen

29
22.01.2026



mailto:europa@bsfisi.eu

Miinchen
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